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مدرب معتمد من الاكاديمية المهنية للمعلمين
مدرب معتمد من اكاديمية برايم المستقبل أسيوط

حاصل على الدبلوم المهنية تربية خاصة
مسئول وحدة الدمج فى معهد الثقافة الابتدائى 
عضو المكتبة الرقمية لمنطقة أسيوط الأزهرية 
رائد التحول الرقمى فى معهد الثقافة الابتدائى 

معلم أول رياضيات 



عارف   ت 

سم سالإ  دري  مادة  الت 

ى  ب  دري  وم الت  عات ك عن  الي 
وق  ت 





يةمعنى كلمة استراتيج

ر الأهدافهى الكلمة اليونانية استراتيجيوس وتعنى فن القيادة واختيا

س دري  ات  الت  ي  ج  ي 
راي  است 

.دراسي هى سياق من أساليب وطرق التدريس وتقنيات تنشيط الفصل حسب الموقف ال* 

.هى أسلوب المعلم فى تدريس للمواد لتحقيق الأهداف التعليمية المرجوة * 

.هى التخطيط المسبق والخطة التى يتبعها المعلم لتحقيق هدف تعليمي * 



ه  ا  ت  ج  ي 
راي  س است  دري  سلت  دري  ه  الت  ق  دري  اطرت  س ا سلوت  الت 

هى خطة عامة 

للتدريس 

ن وسيلة اتصال م

أجل الوصول إلى

أهداف معينة 

ا  ومُسطرة مسبق

هو الكيفية التى

م يتناول بها المعل

طريقة التدريس 

سع الاستراتيجية أشمل من الطريقة ، والطريقة أو

من الأسلوب 



استراتيجية العصف الذهني 

استراتيجية التعلم بالنمذجة 

استراتيجية التعلم التعاونى 

استراتيجية المناقشة 

استراتيجية الكرسي الساخن 

استراتيجية الرؤوس المرقمة 

استراتيجية أعواد المثلجات 

استراتيجية التدريس التبادلي 

استراتيجية المشروعات

استراتيجية حل المشكلات 

استراتيجية التعلم بالاكتشاف

استراتيجية التدريس الاستقرائي

أهم استراتيجيات التدريس الحديثة



استراتيجية العصف الذهني
Brain Storming

مكن إلى أكبر عدد م–يقصد بها وضع الذهن فى حالة من الإثارة للوصول فى جو من الحرية 

.من الأفكار والأراء حول مشكلة أو موضوع معين 

مميزات العصف الذهني

جعل المتعلم نشطا  وفاعلا  فى المواقف التعليمية 

تعويد الطلاب على احترام الآراء المختلفة وتقدير الآخرين

الاستفادة من أفكار الآخرين ومعلوماتهم   



جةاستراتيجية التعلم بالنمذ
Learning by modeling

هى التعلم الإجتماعى 

هى اكتساب الفرد استجابات وأنماط 

سلوكية عبر الملاحظة والانتباه 

ى هى طريقة توضيحية للتعليم تقوم عل

توظيف التجارب والوسائل والنماذج 



نىالتعاوالتعلماستراتيجية 

Cooperative Learning

واجباتلهمتعُطىأعضاء٥إلى٣منغالبا  تتكونصغيرةمجموعاتإلىالمتعلمينتقسيمفىتتجلى

.منهمالمطلوبةالمهمةإنجازأجلمنوالمهارىالمعرفىالتبادلعلىالاعتمادوعليهممحددة

مميزات التعلم التعاونى

النشطالتعلماعتماد

رينالآخأفكارتقبلعلىوالحثالأفكارتبادل

والتعاونالمسؤوليةروحتنمية

المتعلمينبينإيجابيةعلاقاتبناء

الذاتىالتعلمتشجيع

القرارواتخاذالمشكلاتحلعلىالتدريب



المناقشةاستراتيجية 
Discussion

وتقديمةالأسئلوطرحالرأىوإبداءوالمناقشةالتفكيرإلىالطلابدفععلىالاستراتيجيةهذهتعتمد

خطواتباتباعوتحليلهاالمعلوماتوجمعبالبحثالاهتماممعالدرسإعدادفىوإشراكهمالأجوبة

:هىرئيسية
التقويم*المناقشة*الاعداد*

الساخنالكرسياستراتيجية

Hot Chair

بناءأهمهامهاراتتنميةبهدفمُعينطالبعلىالأسئلةطرحعلىتقوم

.الإجاباتمتعددةمفتوحةالاسئلةتكونأنويجب.الأفكاروتبادلالاسئلة



استراتيجية الرؤوس المرقمة
Numbered Heads

:فىوتتجلىالتعاونىالجماعيالعملأشكالمنشكلهى

٤تقسيم الطلاب إلى مجموعات من 

أعضاء بحمل كل عضو رقم 

طرح السؤال أو توضيح المهمة المطلوب

إنجازها 

تعاون أعضاء كل مجموعة على إيجاد 

الحلول

يختار المعلم رقما  عشوائيا  من كل 

مجموعة ينوب صاحبه عن أفراد 

مجموعته فى الإجابة

اركة دمج الطلاب المتعثرين دراسيا  ودفعهم للإنخراط والمشأهدافها

تعويد الطلاب على التعاون والعمل فى فريق 

تنمية روح المنافسة الشريفة



استراتيجية أعواد المثلجات 
Ice Cream Sticks

تركيزهمعلىوالأبناءالمتعلمينوتحفيزالتشويقعلىتقوم

للأسئلةمناسبةوهى،المستوياتأعلىفىوانتباههم

.المفتوحة



لي استراتيجية التدريس التباد
Reciprocal Teaching

حوارالعلىبالاعتمادالقرائيةالنصوصبدراسةالخصوصعلىتهتم

.البعضبعضهممعالطلاببينأووالمدرسالطلاببينالمتبادل

:علىالاستراتيجيةهذهتعتمد

العقليةوالعملياتبالتفكيرالاهتمام•

.القبليةبمكتسباتهمالجديدةالطلابمعلوماتربط•

.والتقويموالتخطيطالملاحظة•


